
Протоко л Ь &
заседания комиссии по противодействиlо коррупции

оАо (ГоМЕЛьхИМТоРг)

Состав комиссии: Петровский А.М., Голов в.н., Иванова Т.И., Гулевич А,А,,

Кожемяко А.М., НауменкоВ.В,, ,Щивакова о,Е,, Лукомский !r,И,

На заседании комиссии присутствуют:

г. Гомель

Председатель
комиссии:

31.03 .202З года

члены комиссии: Голов Валерий Николаевич - заместитель генер€tльного

директора по торговле;
иванова Татьяна Ивановна - заместитель генеральног,о

директора по экономике и финансам;
Гулевич Александр Александрович директор

филиала ОЦ (ГОМЕЛЪШИНА>;
Науменко Елена Васильевна начыIьник отдеJIа

маркетинга;
Кожемяко днатолий Михайлович руководитеJIь
сектора таможенного оформления.

Секретарь комиссии: Лукомский ,Щмитрий Иванович ведущлtй

юрисконсульт юридического сектора,

заседание комиссии считается правомочным,
Приглашенные:

жлоба Ирина Длександровна - руководитель юридического сектора.

Повестка дня:
1. Рассмотреть и утвердить программу подготовки персонаJIа пО вопросаМ

борьбы Ъо ur"rочничеством на zO2з год в рамках рекомендаций органа по

сертификации систем менеджмента борьбы со взяточничеством СТБ ISO

37001-2020.

По первому вопросу повестки выступили:
1. Ьлушали рукоВодителЯ юридическогО сектора )Itлоба и.А. с информацией

о выполнении рекомендаций органа по сертификации систем менеджмента

борьбы со взяточничеством СТБ ISO 37001-2020.
2,7.оЗ.2023 органом сертификации ооО кНорм Тест> проведен второй этап

сертификационного аудита системы менеджмента борьбы со взяточничеством,

входе которого рекомендовано для соответствия стандарту СТБ ISo 37001,2020



к сведению информацию руководителя юридического

.щля обеспечения выполнения мероприятий предлагается назначить

оТВеТсТВенныМиЗаорганиЗациЮиПроВеДенИесеМинароВ.
Ответственным лицам вменить контроль:

- по ежекварт€Lльному информированию сотрудников общества (посредством

интернеТ сайта или сисТемы (Битрикс24)r) no выявленным антикоррупционным

нарУшеНияМиПоМеТоДиЧескиММаТериаJIаМпоВоПросаМанТикоррУПционноГо
законодательства;

- через кадровые службы по ознакомлению новых сотрудников по вопросам

профилъктики и противодействия коррупции (ознакомление с политикой в

области борьбы со взяточничеством);
- по повторному обучению в случае выявления недостатков или

неэффективI{ости работы в рамках функчионирования системы менеджмеtIта

борьбы со взяточничеством.
Утвердить программу подготовки персонаJIа по вопросам борьбы со

взяточничеством на2O2з год в установленном порядке,

разработать и утвердить програММУ

взяточничеством на 2023 год.

Программа рассмотрена.
Реши.ци
Принять

Жлоба И.А.

2

подготовки персонала по вопросам борьбы со

сектора

двух лиц
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